ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO LAR SAO JOSE

PREAMBULO

A Associagiio Lar Sao José, fundada a 22 de fevereiro de 1949, com Estatutos registrados 4 pagina 31 do livro A de Pessoas
Juridicas do Cartério Geral da Comarca de Itdpolis, aos 04 de abril de 1949, e alterados e registrados a pagina 31 do livro
A n° 1 do Registro de Pessoas Juridicas do Cartério Geral da Comarca de Itapolis, aos 08 de agosto de 1950, e novamente
alterados e registrados sob n® 2, na inscri¢dio n°® 30, no livro A n® 1 do registro de Pessoas Juridicas do Cartério Geral da
Comarca de Itapolis, aos 02 de junho de 1953 ¢ alterados ainda em 21 de agosto de 1972 e ainda 31 de julho de 1974 ¢
finalmente em 07 de Julho de 2004, registrado sob n® 757 — rolo 21, (averbagdo sob n° 11, no registro 30, livro “A”, Fls.
31), e com ultima alteragdo estatutéria pela assembleia geral realizada em 09 de julho de 2021, promove a alteragdo de seus
atos constitutivos, por decisio de seus Associados, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social, pela legislagdo
aplicavel, passando a vigorar, doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO 1 - DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS

ARTIGO 1°- A Associagio Lar Sio José é uma entidade civil, de direito privado, beneficente de assisténcia social e saude,
com natureza de Institui¢io de Longa Permanéncia (ILPI), sem fins lucrativos, de carater de formagdo geral, cultural,
assistencial, de estudo, desportivo, promogdo humana de pessoas menos favorecidas e outros.

Paragrafo primeiro: Em suas relagdes patrimoniais, civis, juridicas e econdmico-financeira, a Associagdo Lar Sdo José
apresenta-se inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), do Ministério da Fazenda, sobre o namero
49.980.634/0001-47, com sede na Avenida Bento Cogo, 85 — Centro — Itapolis -SP.

Paragrafo segundo: A Associagdo Lar S#o José, sera representada ativa e passivamente, em todos os seus atos pelo
presidente, que € por direito representante legal da entidade. Acumulando também as competéncias do artigo 33 desse
estatuto.

ARTIGO 2° No desenvolvimento de suas atividades, a “Associagdo Lar Sdo José” tem por finalidade prestar o servigo de
acolhimento institucional aos idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e, ou, com diversos
graus de dependéncia, podendo o acolhimento ser provisério ou de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de alto sustento e convivio com os familiares; a fim de garantir prote¢@o integral, sem preconceitos de
origem, raga/etnia, religido, cor, género, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo.

ARTIGO 3° - A Associagdo Lar Sdo José mantera a unidade de acolhimento institucional denominada “Abrigo Rainha da
Paz” e sera regida, pelo presente Estatuto e regimento interno onde constara todas as condi¢des necessarias para o bom
funcionamento da Instituigdo.

ARTIGO 4° Seus fins s3o os seguintes:
De forma geral:-

a) Acolher e garantir protegdo integral dos acolhidos de maneira gratuita, sem a finalidade lucrativa; a

b) Contribuir para a preven¢do do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

c) Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

d) Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e) Promover acesso & rede socioassistencial, aos demais érglios do Sistema de Garantia de Direitos e ds demais
politicas puablicas setoriais;

f) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos
fagam escolhas com autonomia;

g) Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-
as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

h) - Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdio de atividades da vida diéria;
i)  Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;
j) Promover o acesso a renda,

k) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

ARTIGO 5° - Para consecugfio de seus fins a Associagdo Lar Sio José se propde:
a) Promover campanhas financeiras de ambito municipal com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao

financiamento das a¢des de atendimento aos seus acolhidos;
\
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b) Incentivar a participagdo da comunidade e instituigdes piblicas e privadas nas agSes e programas voltada

atendimento dos acolhidos.
¢) Conveniar com 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, bem como solicitar ¢ receber auxilios ou

subvengdes de 6rgdos piblicos ou privados e doagdes diversas.
d) Firmar parcerias para geragdo de renda.
e) Realizar investimentos patrimoniais e renda que sera sempre revertido para consecugdo das atividades estatutarias.

Paréagrafo pn’meiro: Associagio Lar S3o José ndo tém fins lucrativos, ndo distribuindo, portanto, lucros ou dividendos aos
seus associados ou acolhidos, néio remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer forma o titulo a seus
dlrg‘tio;es, conselheiros, benfeitores ou equivalentes, nem cabe, por nenhum titulo, qualquer direito sobre o patriménio da
entidade.

Par.agr'afo. segundo: Os cargos remunerados, com vencimentos serio da area técnica e operacional, ou seja, dos funcionarios
da institui¢do. Esses ndo poderdio compor o quadro da diretoria a entidade.

CAPITULO I

Sec¢iio I - Do Quadro Social

ART_IGO 6° - A entidade sera constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas no gozo de seus direitos civis
¢ maiores de 18 anos.

Paragrafo unico — Os associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais da entidade. Como
também ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da entidade a qualquer titulo e pretexto.

ARTIGO 7° - O Quadro Social da Associagdo Lar Sdo José é constituido de:

a) Associados benfeitores: pessoas fisicas, que colaboram de forma continua (mensal ou anual) com doagdes

financeiras através do carné ou depositos.
b) Associados participantes: pessoas fisicas que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela entidade.

Secio II - Dos direitos e deveres dos associados

ARTIGO 8° - Sao direitos assegurados:

a) Discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho

Fiscal;
b) Propor candidatos para a eleigio da Diretoria Executiva, além de membros do Conselho de Administragdo e

Conselho Fiscal;
¢) Requerer convocagdo & Assembleia Geral Extraordinaria, justificando convenientemente o pedido;

d) Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo.
e) Participar dos eventos organizados pela associagdo.

ARTIGO 9° - Sdo deveres dos associados:

a) Cumprir com as disposigdes estatutérias e as disposigSes regimentais e as resolugdes ou decisdes da Diretoria e da
Assembleia Geral;
b) Acatar as determinagGes da Diretoria,

¢) Zelar pelo bom nome da Associagao.
d) Prestar a entidade toda a cooperagéo moral, material e intelectual, e lutar pelo

engrandecimento da mesma,
¢) Comparecer as assembleias gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos designados a promover

atividades patrocinadas pela entidade;
f) Comunicar, por escrito, 4 Diretoria mudangas de residéncia;
g) Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os encargos atribuidos pela

Diretoria e/ou Assembleia Geral.
Artigo 10° - Sera aplicada pena de exclusdo ao associado que:

a) Causar dano moral ou material & Associagdo;
b) Nao comparecer as reunides da Associagdo com regularidade;



¢) Servir-se da Associagfo para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos.

Parégrafo Unico — Da decisio que decretar a exclusdo cabera sempre o recurso a4 Assembleia Geral.

CAPITULO 1T

Seciio I - Da organizagiio ¢ Funcionamento
ARTIGO 11° - Sao érgdos da Associagdo:

1. Assembleia Geral,

2. Conselho de Administragio,
3. Conselho Fiscal;

4. Diretoria Executiva.

Parégrafo Unico - Nao percebem seus diretores, conselheiros, associados, e doadores/benfeitores, remuneragdo, vantagens
ou beneficios direta ou indiretamente, eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo

patrimonial ou fundo de reserva.
Secio IT — Da Assembleia Geral

ARTIGO 12°- A Assembleia Geral constituir-se-a dos que fagam parte do quadro social pelo menos trés meses anteriores
a mesma.

Parigrafo Unico: A Assembleia geral é érgio soberano da instituigdo, podendo decidir todos os assuntos de interesse social.
Observando em suas decisdes o ordenamento juridico brasileiro.

ARTIGO 13°- A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente durante o 1° trimestre de cada ano, constando, obrigatoriamente, de sua ordem do dia: Leitura,
discussdo e votagdo de relatério administrativo da Diretoria;
b) Extraordinariamente, quando convocada de forma prevista pelos estatutos.

ARTIGO 14° - A Assembleia geral sera convocada e instalada pelo Presidente da Associagdo “ex-oficio” ou solicitagéo
fundamentada.

a) Da diretoria;
b) Do Conselho Fiscal
c) Do Conselho da Administragdo

ARTIGO 15° - O presidente da Associagdo terda o maximo de prazo de 10 dias para convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria a contar da data do recebimento solicitado. < 5

Paragrafo Unico — Decorrendo este prazo sem que a Assembleia geral tenha sido convocada, qualquer membro da diretoria
devera convoca-la dentro de 48 horas, e se ndo o fizer, qualquer membro do Conselho Fiscal e/ou Conselho de

Administragdo a que a solicitagdo for dirigida devera tomar a iniciativa de convocagdo no prazo de 5 dias.

ARTIGO 16° - A Assembleia Geral sera convocada por edital publico em érgdo da imprensa da cidade com antecedéncia
de sete dias e afixada em lugares apropriados, na sede da Associagdo.

Parégrafo Unico — Do Edital constaré a ordem do dia, data, hora e local da reuni@io, bem como o aviso de que a segunda
convocagdo se realizara 30 minutos ap6s a marcada para a primeira. A Assembleia Geral somente poderé deliberar sobre a

matéria constada na ordem do dia.

ARTIGO 17° - As Assembleias Gerais se constituem, funcionam e deliberam validamente em primeira convocagdo, com a
presenga de, no minimo, um quarto dos membros inscritos e em segunda convocagéio com qualquer nimero.

Paragrafo Unico — As assinaturas dos membros no livro de presenga provam a instalagéo da Assembleia Geral.

ARTIGO 18° - Instalada a Assembleia Geral, a mesma elegera imediatamente o seu presidente “ad hoc” por aclamagéo ou
votagdo, cabendo-lhe acumular ao seu direito de voto o de decidir empate. |



Pardgrafo Unico - O Presidente eleito a seguir convocard dois dos membros presentes para servirem como secrethrios e, s
for o caso, tantos quantos necessarios para escrutinadores.

ARTIGO 19° - Os trabalhos de cada reunidio serdo registrados no livro proprio por um dos secretérios e a respectiva ata
assinada pelos membros da mesa.

ARTIGO 20° - Compete a Assembleia Geral ordindria ou extraordindria:

a) Eleger a Diretoria

b) Eleger o Conselho de Administragdo,

c) Eleger o Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre o relatério das atividades da Diretoria,

¢) Reformar o presente estatuto parcialmente ou integralmente;

f) Deliberar sobre a dissolugdo da associaglio com a aprovagio da autoridade Diocesana;

g) Autorizar a vender, permutar ou qualquer meio, alienar ou onerar seus iméveis, observando o artigo 48 do estatuto.
h) Tomar deliberagdes que julgue de interesse da Associagio;

Parigrafo Unico - As deliberagdes de que tratam as letras acima, somente terdio validade se tomadas mediante votagdo,
correspondente ao minimo de dois tergos dos membros presentes.

Se¢iio 11 - Do Conselho de Administra¢iio

ARTIGO 21° - O Conselho de Administragdo serd composto de 5 (cinco) membros e dois suplentes que seré eleito pela
Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro® - O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

Paragrafo segundo® - O Conselho de Administragdo reunir-se-a de 6 (seis) em 6 (seis) meses, obrigatoriamente, e nos prazos
em que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante convocagio da Diretoria executiva ou de, pelo menos,
1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

Paragrafo terceiro® - As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a presenga, no minimo,
da terga parte de seus membros.

ARTIGO 22° - Compete ao Conselho de Administragdo:

a) Aprovar o Regimento Interno;

b) Emitir parecer, para encaminhamento 2 Assembleia Geral sobre contas da diretoria Executiva, previamente
examinada pelo Conselho Fiscal,

¢) Examinar o Relatério de Atividades da Diretoria executiva, sobre as atividades e a situagdo financeira da
Associagio;

d) Responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva, Q

e) Deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno;

f) Referenciar ou ndo, bem como rever, penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva,

g) Referendar atos da diretoria quando instados por esses.

h) Preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal e referendar nomes
para a Diretoria Executiva,

i) Indicar os nomes para a composigio do Conselho Fiscal.

.
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Segiio IV — Do Conselho Fiscal

ARTIGO 23° - O Conselho Fiscal serd constituido de cinco membros e outros dois suplentes apontados pelo Conselho de
Administragdo com o mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigio.

ARTIGO 24° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar toda a escrituragdo da Associagfio, documentos comprobatérios emitindo o respectivo parecer,

b) Emitir opinido sobre qualquer negdcio de interesse social, quando isso for solicitado pela Diretoria, Assembleia
Geral ou qualquer Diretor;

c) Dar parecer na apresentagio de constas da Diretoria ou no relatrio anual para apreciaglo as Assembleias Gerais,

d) Fiscalizar os atos da Diretoria e a exata observéncia destes estatutos;




¢) Executar todos os atos que lhe sdo autorizados pelo presente estatuto, pelas leis vigentes;
f) Convocar a Assembleia geral para discussdo de assuntos que reputem a suma gravidade.

Seg¢iio V — Da Diretoria
ARTIGO 25° - A Associagdo sera administrada por uma Diretoria composta dos seguintes membros:

a) Presidente,

b) Vice-Presidente;

¢) Primeiro Secretario;
d) Segundo Secretario;
e) Primeiro Tesoureiro,
f) Segundo Tesoureiro

Paragrafo Primeiro — O mandato dos membros da Diretoria tera duragdo de trés anos, podendo ser renovado.
ARTIGO 26° - Os diretores néio respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.
ARTIGO 27° - A Diretoria reunir-se-4 em sua sede, ordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO 28° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas salvo disposigdes em contrario, por maioria de votos, presentes
no minimo 1/3 de seus membros.

ARTIGO 29° - Poderdo perder o mandato a critério da Diretoria, os diretores que tenham:

a) Renunciado o cargo;

b) Perdido o direito de dispor livremente de sua pessoa e bens;

¢) Praticado atos desonestos ou que os desabone no conceito pablico;

d) Deixado de comparecer a trés reunides consecutivas ou seis alternadas sem justificativas.

ARTIGO 30° No caso de cassagio de mandato da Diretoria ou da rentincia coletiva de seus membros, o Conselho de
Administragdo assumira a diregdo da Associagdo.

ARTIGO 31° - Compete a Diretoria:

a) Observar e fazer cumprir este estatuto, resolugdes da Assembleia, e o regimento interno;

b) Organizar, alterar, reformar ou substituir o Regimento Interno, adaptando-o a melhor pratica;

¢) Propor 2 Assembleia Geral Extraordinaria alteragdes a este estatuto;

d) Manter equilibrada a situagéo financeira da associagdo em condigdes se solvabilidade quanto a compromissos
assumidos;

e) Decidir sobre a compra de material ou execugdo de obras fic
em gastos superior a dez vezes 0 salario minimo legal;

f) Realizar investimentos que resultem no aumento patrimonial da associagao.

g) Verificar as condigdes dos servigos prestados aos acolhidos; (/\ .

h) Remeter ao Conselho Fiscal durante o 1° trimestre relatério e balancete anual de suas atividades; a

i) Proporcionar ao Conselho de Administrag@o as facilidades necessarias ao desempenho de suas fungdes especificas;

j) Organizar movimento com a finalidade de angariar fundos em prol da associagao;

k) Declarar a perda de mandatos de diretores e providenciar o preenchimento dos cargos vagos.

ando a seu critério a coleta de pregos, quando importar

ARTIGO 32° - Compete ao Presidente:

a) Dirigir e orientar toda a atividade da Associagio;

b) Convocar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral,

¢) Executar as resolugdes da Diretoria de acordo com o artigo 31;

d) Propor a todos, as necessidades dos melhoramentos, reformas e boa conservagdo da associagdo;

e) Nomear, contratar e estabelecer acordo, firmar contratos de locagio de qualquer tipo, prazo e valor, exigir
retomada de bens, admitir e demitir funcionérios, outorgar procurag¢do com poderes especiais;

f) Autorizar por iniciativa prépria, ou atendendo requisigdes as compras em geral, ou atendendo ao custeio e bom
andamento dos servigos e finalidades da associagio;

g) Organizar e redigir com as cooperagdes do Primeiro Secretério e Primei
relatorios anual submetidos 2 Assembleia Geral;

ro Tesoureiro, as prestagdes de contas €
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Assinar com o tesoureiro cheques, ordem de pagamento, duplicatas, titulos recebidos e outros documentos

representativos de valores;

Visar contas a pagar e balancetes de escrituragdo;

Ordenar o pagamento das contas cujos débitos sejam considerados em ordem;

Lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros assim como designar direitos .

Nomear comissdes especiais para o desempenho de incumbéncia da associagio,

Representar a associagdo em assuntos judiciais ou extrajudiciais, como também contratar advogados e conferir a
eles poderes para atuarem em juizo ou esferas administrativas de repartigSes pGblicas municipais, estadual ou
federal.

Receber subvengdes, doagdes, ofertas de qualquer natureza, assinar recibos.

As retiradas em valores em estabelecimentos bancarios serdo feitas por cheques assinados pelo Presidente em
conjunto com o Primeiro Tesoureiro, permitindo-se excepcionalmente, que assine um dos dois com outro Diretor,
observada a ordem de substituigdo.

Representar os interesses da associagdo em repartigdes publicas, alids, reparticdes e orgdos estatais e
governamentais em geral, sejam de dmbito federal, estadual ou municipal, incluindo as entidades autarquicas,
fundagdes publicas, empresas publicas, sociedade de economia mista, agéncias reguladoras.

Representar Associagio perante a qualquer banco, instituigdo financeira bancaria, instituigdo de crédito,
Cooperativa de Crédito, enfim qualquer entidade que integra o sistema financeiro nacional.

Adquirir bens Iméveis e méveis com referendo o conselho administrativo.

Planejar e executar planos e metas para arrecadagio financeira para continuidade dos objetivos estatutarios

assistenciais da entidade.

Paragrafo tinico: a venda de bens, moveis e iméveis superiores a 200 salarios minimos somente podera ser realizada com
aprovagdo da assembleia geral, conforme o capitulo VI do estatuto, artigo 47.

ARTIGOS 33° - O Vice-Presidente substitui o Presidente e quando em exercicio, fica investido dos mesmos poderes deste.

ARTIGO 34° - Compete ao Primeiro Secretario:

Fornecer certiddes de atas, termos langados em livros, atestados, documentos em arquivos, ou langamentos da
escrituragdo social, a vista dos pedidos por escrito e, sempre mediante autorizago por escrito do Presidente;
Organizar e superintender os servigos da secretaria, zelando pela perfeita execu¢do dos mesmos;

Redigir correspondéncias;

Fazer as convocagdes da Diretoria e Assembleias Gerais;

Apresentar as convocagdes da Diretoria, a leitura e ocorréncia do expediente;

Organizar juntamente com o Presidente, relatorio anual das atividades da Diretoria.

Redigir e mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e providenciar a sua leitura;

Trazer em boa ordem os livros e arquivos da Secretaria;

Organizar o registro dos candidatos a cargos eletivos,

Fazer agradecimentos dos donativos recebidos.

ARTIGO 35° - O Segundo Secretério substituira o Primeiro Secretério. (_\.

ARTIGO 36° - Sdo Atribui¢des do Primeiro Tesoureiro:

a)
b)

©)
d)
€)

f)
8)

h)

Gerir as finangas da associagdo, orientando e fiscalizando a contabilidade;

Providenciar a organizagdo dos servigos de caixa, procurando fazer o uso de cheques sempre que possivel, a fim
de manter apenas pequenas importancias na tesouraria,

Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores da associagio, depositando-os em estabelecimentos de crédito

indicados pela diretoria;

Assinar com o Presidente ou seu substituto os cheques ou qualquer outro documento que implique em obrigagdes
para a Associagdo;

Determinar o pagamento das contas legalizadas com o visto do Presidente;

Assinar recibos e dar quitagdes juntamente com o Presidente;

Apresentar mensalmente a Diretoria, Balancete e verificagdo e, anualmente, para inclusdo no relatério da Diretoria,
demonstrativos de receitas e despesas e balango geral do ativo e passivo,

Fornecer elementos solicitados pelo Poder Publico;




i) conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissdo, os documentos que comprdvem
a origem de suas receitas e a efetivagiio de suas despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou
operagdes que venham a modificar sua situagdo patrimonial,

j) apresentar, anualmente, Declaragdo de Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da
Receita Federal;

Paragrafo Unico: O tesoureiro afim de cumprir 4s atribuigdes de sua fungéo, poderé contar com o auxilio e assessoramento
de profissional e/ou escritério de contabilidade devidamente registrado junto ao conselho de contabilidade na forma da lei.

ARTIGO 37° - O segundo Tesoureiro substitui o Primeiro, com os mesmos deveres e atribuigdes.
CAPITULO IV
Segiio I - Das Comissdes Especiais

ARTIGO 38° - As comissdes especiais serdo criadas pela Diretoria ou pelas Assembleias gerais, quando necesséria a
efetivagdo de providencias especificas e extinta quando do término da respectiva missdo.

CAPITULO V
Seciio I — Das Eleicoes

ARTIGO 39° - As eleigdes para os varios cargos eletivos poderdio ser pela forma de aclamagio ou de voto secreto, conforme
determinar a Assembleia Geral, considerando-se eleito o mais votado para cada cargo.

ARTIGO 40° - Serdo considerados vélidos os votos dados aos candidatos que estiverem registrados na Secretaria da
Associagio até trés meses antes 3 elei¢do, com indicagdo do cargo pleiteado.

ARTIGO 41° - Dentro do Prazo do artigo anterior, a Diretoria registrara, obrigatoriamente, chapa completa para concorrer
as mesmas eleigdes.

ARTIGO 42° - Esgotado o prazo de registro, serdo afixados na Secretaria da Associagdo para conhecimento geral, os nomes
e o cargo pretendido de todos os candidatos inscritos.

ARTIGO 43° - A Diretoria poderé recusar o registro de qualquer candidato que niio esteja no pleno gozo de seus direitos
civis.

ARTIGO 44° - Os mandatos da Diretoria, do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal serdo de trés anos até a
instalagdo da Assembleia Geral Ordinaria seguinte, permitida a renovagdo da Diretoria e reeleigo dos Conselhos até mesmo
na sua totalidade.

Paragrafo Unico — Nenhum dos cargos a que se refere este artigo sera remunerado, ou recebera vantagens ou beneficios
direta ou indiretamente, eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificag3es,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente
na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo

de reserva.

CAPITULO VI

Seciio I - Da Renda e Patrimonio
ARTIGO 45° - A renda da Associagfo constaré:

a) De donativos;

b) De subvengdes/ convénios/ repasses dos poderes publicos: federal, estadual e municipal;

¢) De eventuais;

d) De campanhas financeiras da comunidade paroquial;

¢) Da contribuigdo financeira do abrigado segundo artigo 35 do Estatuto do Idoso.

f) Outras fontes patrimoniais como alugueis e outros.

g) Aplicag;besz investimentos e capitalizag#o. -
Paragrafo Unico: A renda e o patriménio, sempre serdio revertidos integralmente para consecugao dos objetivos
sociais da entidade.




ARTIGO 46° - O patriménio da Associagdio é composto por seus bens, moveis e iméveis, assim como:

a) osimoveis ou propriedades de sua posse e os que vierem a ser doados, legados ou adquiridos;
b) bens méveis e mobilirios utilizados nas finalidades da entidade;

c) veiculos automotores,

d) aluguéis ou rendimentos de bens moveis ou iméveis de sua propriedade ou posse;

e) resultados de aplicagdes financeiras;

f) doagdes;

g) outros bens ou recursos que se integrarem a sua posse ou propriedade.

Pardgrafo primeiro - os recursos da Associa¢do Lar Sdo José Sdo aplicados integralmente no pais, para manutengio dos
objetivos estatutarios, porém ela pode receber recursos ou doagdes provenientes do exterior.

Pardgrafo segundo - os saldos existentes (superdvit) em suas contas, serd integralmente aplicado, 4 manutengéo e ao
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Paragrafo terceiro - as receitas e despesas da associagdo Lar Sdo José, sdo escrituradas em livros revestidos das formalidades
legais, junto & Receita Federal, que eles comprovam a exatidéo.

Artigo 47° - Os bens méveis e imdveis da Associagdo Lar Sdo José com valor superior a 200 (duzentos) salarios-minimos
nacionais somente poderio ser alienados, permutados, com autorizagio da Assembleia Geral convocada Ginica e
exclusivamente para esse fim, por meio de voto pessoal, intransferivel e declarado expressamente na ata da reunido de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) de todos os associados presentes.

Artigo 48° — Os bens da Associagdo Lar Sdo José, qualquer que seja a sua natureza ou procedéncia, presentes ou futuros,
inclusive os terrenos onde estdo construidos os prédios, terrenos estes doados pela Sociedade Sio Vicente de Paulo,
Conselho Particular de Itdpolis, por escritura passada pela mesma lavrada no Cartério do Segundo Oficio desta comarca de
Itapolis, no dia 24 janeiro de 1952 e registrada no Cartério de Registro Geral de hipotecas e anexos desta comarca de
Itapolis, no livro 3-00, fls. 76, transcrita sob n° 12478, no dia 4 de fevereiro de 1952, pertencem-lhe em toda plenitude,
embora sejam considerados eclesiasticos.

CAPITULO VII
Sec¢do I — Da admissdo dos necessitados e sua disciplina

ARTIGO 49°- O acolhimento dos necessitados se dara de acordo com o niimero de vagas e observadas a ordem cronolégica
de solicitag3o de acolhimento, obedecendo-se ao Regimento Interno da unidade.

ARTIGO 50° Equipe multiprofissional da entidade seré responsével por verificar a necessidade de acolhimento, observando
o regimento interno da institui¢do, podendo inclusive negar o acolhimento se julgar que o acolhido ndo se enquadra dentro
da necessidade de acolhimento.

CAPITULO VIII
Secio I — Da dissolugio da Associagiio
ARTIGO 51° - A duragdo da associagdo é por tempo indeterminado.

Parégrafo primeiro - Quando, entretanto, ndo puder preencher os fins as que se destina, a Associagdo Lar Sao José, podera
ser dissolvida por deliberagdo da Assembleia Geral, em reunido extraordindria, especialmente convocada para esse fim.
Que deverd contar com a aprovagio da autoridade Diocesana, e votagio de pessoal, intransferivel e declarado
expressamente na ata da reunio de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de todos os associados presentes.

Paragrafo segundo - Extinta Associagio, deduzidos todos os compromissos e obrigagdes, o0 remanescente de seus bens
reverterd em beneficio de uma obra congénere registrada no CNAS, nos termos do art. 3% 11, da Lei n° 12.101/2009; e

indicada pela autoridade diocesana a que estiver subordinada a paroquia do Divino Espirito Santo de Itapolis, diocese de
Sdo Carlos.

Parégr'afjo terceirq - Entende-se por autoridade diocesana, bispo diocesano de Sio Carlos/SP, ou em caso de sede vacante,
o0 administrador diocesano ou administrador apostolico ou aquele que por direito responder pela Diocese de Sdo Carlos.

)



CAPITULO IX

Seciio I — Das disposi¢des Gerais

ARTIGO 52° - Associagdo Lar Sdo José, com sede administragdo nesta cidade de Itapolis, a Avenida Bento Cogo, 85 —
Centro, estado de Sio Paulo, elege para todos os fins o forum desta cidade.

ARTIGO 53° - O presente estatuto somente podera ser reformado, parcial ou totalmente, em assembleia geral, que devera
ser convocada em carater extraordinario para deliberar.

ARTIGO 54° - O presente estatuto, depois de devidamente aprovado pela assembleia geral, entra em vigor na data de seu
registro no Cartério do Registro Civil das pessoas juridicas da comarca de Itapolis.

o “\ecormo—
Ip eonardo anmslacommo{ Prgsidente da Assembleia Geral Extraordinaria
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Rossana Maria Ellero Zuliani Ofl}con - 1° Secr¢taria

Maristela Hass Hondrio da Silva - 2° Secretaria

Visto e Aprovado .
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Dom Eduardo M‘S@pina - Autorit‘ade Diocesana - Administrador Diocesano
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